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% Centrum pre deti a rodiny Dobsind, Nova ¢&. 809, 049 25 Dobsina

ATRUM
&

Informacia o vol’nom pracovnom mieste v CDR DobSina, Nova €. 809, 049 25 Dobsina

Vyberové konanie cislo: VK- 02/2024

Kraj: KoSicky

Nazov pracovnej pozicie: pomocny vychovavatel
Miesto vykonu prace: Roznava

Hlavné ulohy: Kataldog pracovnych Cinnosti s prevahou dusevnej prace pri vykone prace vo
verejnom zaujme zakona ¢. 341/2004 Z. z. Poskytovanie starostlivosti detom a plnoletym
fyzickym osobam na zédklade planov v zariadeniach socidlnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately. Pomocna praca vykonavand pomocnym vychovavatelom pri zabezpeCovani
nahradnej starostlivosti o deti, mladez, najmd fyzickd starostlivost’ o deti, upeviiovanie
hygienickych navykov, skvalitnovanie spolocenského spravania deti, mladeze, vykonavanie
pomocnych prac pri realizacii vychovno-vzdelavacieho procesu, sledovanie zdravotného stavu
a vychovy, dohl'ad vnoci v zariadeni sociadlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.
Organizacné aekonomické zabezpeCovanie prevadzky samostatnej vychovnej skupiny
s vedenim hospodarskej, stravovace] a socialnej agendy so spoluticastou na vychovnom
procese.

- plna zodpovednost za zdravie a Zivot zverenych deti pocas vykonu prdce

Pracovny ¢as: nepretrzitd prevadzka a nerovnomerne rozvrhnuty pracovny c¢as. Tyzdenny
pracovny ¢as 35,00 hodiny.

Dovolenka: 30 pracovnych dni

Termin nastupu: ihned’

Tarifny plat:

podrla zakladnej stupnice platovych tarif v zmysle zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zakonov a zaradeni do platového stupiia podl'a zapocitanej praxe podla
odpracovanych rokov) + priplatky za soboty, nedele, sviatky, no¢né zmeny a zmennost’;

POZIADAVKY NA ZAMESTNANCA:
- efektivna komunikécia
- efektivne nastavenie rieSenia konfliktov
- vztah pre rodinna vychovu
- zvladanie naro¢nych zat'azovych pracovnych situacii
- nevyhnutna timova spolupracu
- pomahat’ defom s vyrovnavanim sa osobnych strat, odlu¢enim



- pracovat’ s heterogénnymi skupinami deti - vekovo, mentalne, osobnostne a s roznymi
postihnutiami

- uplatiovanie prvkov rodinnej vychovy pri vykone vsetkych domacich a pomocnych
prac

- samostatnost’

Kvalifika¢né predpoklady: uplné stredné vzdelanie s maturitou

Podmienkou uzatvorenia pracovného pomeru je aj psychologické vySetrenie uchadzaca
o zamestnanie v zmysle § 22 ods. 1, 2,3,4 vyhlasky MPSVaR SR ¢. 103/2018 Z .z. ktorou sa

vykonavaju niektoré ustanovenia zakona ¢. 305/2005 Z .z. o socidlnopravnej ochrane deti
a o socialnej kuratele a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Pozadované vlastnosti: samostatnost’, zodpovednost’, komunika¢na zdatnost’, schopnost’
motivovat a rozvijat’ seba aj inych, chut’ odborne rast, empatia, flexibilita, schopnost’ zvladat’
stres a zat'azové situacie,

Meno a priezvisko kontaktnej osoby: Mgr. Martina Mandelikova
Telefon: 0905 489 309

E-mail: riaditel.ded.dobsina@gmail.com

usod.cdr.dobsina@gmail.com

Adresa centra pre deti a rodiny Dobsina: Centrum pre deti a rodiny Dobgina, Nova. C 809,
049 25 Dobsina

Zoznam pozadovanvch dokladov pre vyberové konanie:

a) ziadost o zaradenie do vyberového konania s uvedenim ¢isla vyberového konania,

b) fotokopia diplomu, vzdelania

c) profesijny Struktirovany zivotopis s uvedenim celkovej doby dosiahnutej praxe,

d) suhlas so spracovavanim osobnych udajov podla zdkona ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane
osobnych udajov a zmene a doplneni niektorych zékonov.

Termin podania Ziadosti o pracovnu poziciu spolu so vSetkymi pozadovanymi dokladmi je
do 30.03.2024 YV urcenom termine ich zasielajte na adresu centra:

Centrum pre deti a rodiny Dobsind, Nova ¢. 809, 049 25 Dobsina
alebo elektronickou posStou na adresu:

usod.cdr.dobsina@gmail.com , riaditel.dobsina@ded.gov.sk.

Po posudeni prijatych Ziadosti budll vybrani uchadzaci pozvani na vyberové konanie.

Mgr. Martina Mandelikova
riadite’ka CDR Dobsina






